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Willis Towers Watson (NASDAQ: WLTW) gehort
zu den weltweit flihrenden Unternehmen
in den Bereichen Advisory, Broking und
Solutions. Wir unterstliitzen unsere Kunden
dabei, aus Risiken nachhaltiges Wachstum
zu generieren. Wir gestalten und liefern
Losungen, die Risiken beherrschbar machen,
Investitionen in die Mitarbeiter optimieren,
Talente fordern und die Kapitalkraft steigern.
So schitzen und stdrken wir Unternehmen und
Mitarbeiter. Unsere einzigartige Perspektive
bietet uns einen Blick auf die erfolgskritische
Verbindung personalwirtschaftlicher Chancen,
finanzwirtschaftlicher Méglichkeiten und
innovativem Wissen — die dynamische Formel, um
die Unternehmensperformance zu steigern.

Gemeinsam machen wir Potenziale produktiv.

* Heute ist Willis Towers Watson ist in mehr als
140 Ldndern vertreten.

* Internationalitdt: Durch unser internationales
Umfeld bieten wir spannende Mitarbeit in
Projekten mit globalen Fragestellungen.

* 40.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weltweit

+ 14 Standorte in Deutschland und Osterreich

*+1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
deutschsprachigen Raum

* Finanzkrdftig und langfristig orientiert mit
$8,2 Mrd. Umsatz

* Historisch gewachsen mit Wurzeln bis ins
Jahr 1828

Mitunserer einzigartigen Perspektive auf personal-
wirtschaftliche Chancen, finanzwirtschaftliche
Méglichkeiten und innovatives Wissen machen wir
Potenziale fur unsere Kunden produktiv.

In Deutschland hat sich Willis Towers Watson
unter anderem mit der Towers Watson
Versicherungsservice GmbH als Versicherungs-
makler auf das Thema Versicherungslésungen
in der betrieblichen Altersversorgung (bAV)
spezialisiert (Pension Brokerage). Hier
beraten wir unsere Kunden hinsichtlich der
Platzierung, Ausgestaltung und Verdnderung
von versicherungsbasierten betrieblichen Alters-
versorgungssystemen.

Du willst bei uns tiefer in die Praxis einsteigen
und wdhrend deines Studiums bei uns tdtig
sein? Kein Problem: Wir bieten interessierten
Studenten die Madglichkeit, in ausgewdhlten
Unternehmensbereichen fir uns zu arbeiten.

Als Werkstudent erhdltst du einen intensiven
Einblick indie Arbeitswelt bei Willis Towers Watson
und hast ebenso gentigend Freiraum, dein Studium
erfolgreich zu beenden. So kannst du schon parallel
zu deinem Studium unsere Bereiche kennenlernen
und deine theoretischen Kenntnisse in die Praxis
umsetzen. Dabei wirst du selbstverstdndlich als
voll integriertes Teammitglied gesehen.
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Unsere Geschiftssegmente im Detail:
* Human Capital & Benefits
- Talent & Rewards
Executive Compensation
Rewards & Talent Management
Global Data Services
Mitarbeiterbefragungen
» Betriebliche Altersversorgung (bAV)
- Aktuarielle Beratung
— Strategische Beratung
- Rechts- und Steuerfragen
- Versicherungslésungen
* Administration und Kommunikation von Benefits
* Health & Group Benefits
* M&A-Beratung
» Corporate Risk &Broking
- Risikoanalysen und Risikoberatung
- Risikofinanzierungs-konzepte
- Versicherungsplatzierung
- Vertrags-/Schaden-management
- Steuerung globaler Programme
Risk Engineering
IT-Risikomanagement- Tools
- M&A-Beratung
e Investment, Risk & Reinsurance
* Investment-Beratung und Dienstleistungen
* Insurance Consulting und Technology fur
Versicherungsunternehmen
- Managementberatung
— Schaden- und Unfallversicherung
- Leben- und Krankenversicherung
- Softwarelésungen
- M&A-Beratung
- Rickversicherung — Willis Re

Du kannst bei uns als Werkstudent bereits ab
dem 1. Semester Deines Studiums praktische
Erfahrungen sammeln. Du unterstitzt uns sowohl
im Tagesgeschdft als auch bei spannenden
Projekten. So kannst du bei uns fundiertes Wissen
sammeln und unsere Strukturen und Abldufe noch
besser kennenlernen.

Wir bieten dir:

* eine faire Vergltung

» Fachlichen Einsatz und Bezug zum Studium

+ Mitarbeit und Ubernahme von ersten Ver-
antwortungen im Tagesgeschdft und Projekten

Du arbeitest gemeinsam mit einem festen Team
und unterstitzt dabei mit deinen Talenten und
Fdhigkeiten bei verantwortungsvollen Aufgaben.
Du kannst bis zu 20 Stunden pro Woche filir unser
Unternehmen tdtig sein. In den Semesterferien
kann diese Zeit auch gerne erhéht werden.



