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Mentoring-Programm HAWKarriere | Bewerbungsbogen fir Mentees ‘jftl'-

b

HAWKarriere

Mit * gekennzeichnete Felder sind Mindestangaben, um in das Mentoring-Programm

HAWKarriere aufgenommen werden zu kbnnen.

Anrede: * O Frau
O Herr
O Divers
Vorname: *

Nachname: *

E-Mail-Adresse: *

Telefonnummer:

Mein aktueller Karrierestatus
ist

(Mehrfachnennung méglich)*

Aktuell Promovierende*r

Post-Doc in Praxis / Post-Doc in Wissenschaft

Lehrbeauftragte*r
Neuberufene*r Professor*in
(SoSe 2024, WiSe 2024/2025, SoSe 2025)

Ich bin als ... mit einer der
neun teilnehmenden HAWs
verbunden. (Bitte
entsprechende HAW(s)
ankreuzen und Verbindung,
z.B. Promotion, erganzen;

Mehrfachnennung moglich)*

Evangelische Hochschule Ludwigsburg

Hochschule Biberach

Hochschule Furtwangen

Hochschule fur Technik Stuttgart

Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt Ndrtingen-

Geislingen

Hochschule Karlsruhe
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Hochschule Offenburg

Hochschule Ravensburg-Weingarten

Technische Hochschule Ulm

Aktuelle*r Arbeitgeber*in
und Arbeitsort
(ggfs. HAW) *

Kurzlebenslauf

(Bitte nennen Sie
stichpunktartig: akademische
Abschlisse, Promotionsstatus,
Erfahrungen aufRerhalb der
Hochschule, Lehrerfahrung an
HAWSs oder Universitaten (falls
vorhanden), max. 500 Wérter)
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Wobei wiirden Sie sich von
lhrem/lhrer Mentor*in
Unterstiitzung wiinschen?
(Mehrfachnennungen

moglich)*

Berufs- und Karriereplanung
Erfahrungsaustausch Berufungsverfahren
Einblicke in den Berufsalltag einer Professur
Fachlicher Austausch und fachliches Netzwerk
aufbauen und/oder erweitern

Herausforderungen auf dem Weg zur
HAW-Professur

Internationale Karriere / Auslandsaufenthalte
Kooperationen mit Praxispartnern
Weiterentwicklung von Fuhrungs- und / oder
Sozialkompetenzen

Ubertragung von Forschungsinhalten in die Praxis
Tipps und Tricks zu Drittmittelantragen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf /
Work-Life-Balance

Umgang mit eigener / externer Erwartungshaltung

v.a. beim Start in die Professur

Welche Themenbereiche
sind fur Sie fur unser
Rahmenprogramm (z.B.
Workshops, Panel Talks, ...)
von besonderem Interesse?

(Bitte so konkret wie mdglich)

Wie haben Sie vom
Mentoring-Programm

HAWKarriere erfahren?

Ansprechperson der Hochschule fiir das
Mentoring-Programm HAWKarriere
Info-Veranstaltung zum
Mentoring-Programm HAWKarriere
Professor*innen

Ehemalige Mentees / Mentor*innen

Andere Quellen:
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Motivationsschreiben (max. 500 Worter)*
Bitte gehen Sie im Motivationsschreiben (max. 500 Woérter) insbesondere auf folgende
Aspekte ein:
e Warum wollen Sie an unserem Mentoring-Programm HAWKarriere teilnehmen?
¢ Welche Ziele verfolgen Sie mit der Teilnahme am Programm?
¢ Wie mochten Sie sich in das Programm einbringen (z. B. durch eigene
Themenvorschlage, Erfahrungsaustausch)?
e Wie passt das Programm zu lhrer derzeitigen Situation und beruflichen Entwicklung?
e Das Mentoring-Programm lebt von aktiver Beteiligung und dem gemeinsamen

Erfahrungsaustausch. Gerne kdnnen Sie hierauf auch Bezug nehmen.
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Datenschutz und Einverstandniserklarung: *

Die im Aufnahmebogen erfassten Daten werden zu Zwecken der Programmdurchfiihrung bei
den beteiligten Hochschulen (Ev. Hochschule Ludwigsburg, Hochschule Biberach,
Hochschule Furtwangen, Hochschule fiir Technik Stuttgart, Hochschule fir Wirtschaft und
Umwelt Nartingen-Geislingen, Hochschule Karlsruhe, Hochschule Offenburg, Hochschule
Ravensburg-Weingarten und Technische Hochschule Ulm) gespeichert. Inre Angaben werden
ausschlieBlich fur die Abwicklung des genannten Zwecks verwendet und nicht an unbefugte
Dritte weitergegeben. Nach Programmende werden lhre Daten unverziglich geloscht. Sie
kénnen diese Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft und ohne Angaben von
Grinden widerrufen, indem Sie eine E-Mail mit dem Betreff ,Abmeldung Mentoring-Programm
HAWKarriere* an eine der nachfolgenden Ansprechpersonen senden. Im Falle eines

Widerrufes werden wir Ihre personenbezogenen Daten unverziiglich |I6schen.

Ich habe die Hinweise zum Datenschutz gelesen und stimme ihnen zu. *

Ich habe die Informationen fur Mentees gelesen und bin damit einverstanden. *

Freiwillige Option:

Ich stimme zu, dass meine Kontaktdaten (Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse,

Hochschule), sofern ich am Mentoring-Programm teilnehme, den teilnehmenden Mentees
und Mentor*innen zur Kontaktaufnahme und/oder zum Netzwerken zur Verfligung gestellt

werden.

Hinweis:
Wenn Sie als Mentee parallel an einem anderen Mentoring-Programm teilnehmen oder eine
Teilnahme planen, bitten wir um eine kurze Rlckmeldung an die Ansprechperson lhrer

Hochschule.

Ort, Datum: Unterschrift:

Das Mentoring-Programm HAWKarriere wird im Rahmen des Bund-Lander-Programms
FH-Personal angeboten. Das Bundesministerium fir Bildung und Forschung sowie das
Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst in Baden-Wirttemberg férdern das
FH-Personal-Projekt.

Gefordert durch:

% Bundesministerium SR Baden-Wiirttemberg
78 | fiir Forschung, Technologie R, Ministerium fiir Wissenschaft,
und Raumfahrt 3R, Forschung und Kunst
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Kontaktdaten der Ansprechpersonen aller beteiligten HAWs

Evangelische Hochschule
Ludwigsburg

Sandra Habeck
s.habeck@eh-ludwigsburg.de

Hochschule fiir Technik Stuttgart

Theresa Krinke
theresa.krinke@hft-stuttgart.de

Hochschule Offenburg

Charlotte Brenn
charlotte.brenn@hs-offenburg.de

Hochschule Biberach

Eva Kriehuber

eva.kriehuber@hochschule-bc.de

Hochschule Furtwangen

Natalie Schramm

natalie.schramm@hs-furtwangen.de

Hochschule fiir Wirtschaft und
Umwelt Niirtingen-Geislingen
Kinga Janisch
kinga.janisch@hfwu.de

Hochschule
Ravensburg-Weingarten
Lisann Kaiser

lisann.kaiser@rwu.de

Hochschule Karlsruhe

Silvia Brunner

silvia.brunner@h-ka.de

Technische Hochschule Ulm

Theresa Denzel

theresa.denzel@thu.de
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